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 Aufgabenveränderung

 Aufstieg/Karriere

 Bessere Arbeitsmarktchancen

 Finanzielle Interessen
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? Masterstudiengänge?

Berufsbegleitendes Bachelorstudium-

Fachwirtfortbildung

Berufspraxis 

FaMI, Assistenten, Mittlerer 

Bibliotheksdienst
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 2003 erste Ansätze zur Einführung einer Weiterbildungs-

möglichkeit im Bereich Archiv-Bibliothek-Dokumentation 

2005
 Information der Fachöffentlichkeit 

 DIHT/ver.di Empfehlung Fachwirtfortbildung

 Kick-Off-Veranstaltung Rahmenplanerstellung  

 BID: Ablehnung der Fachwirtfortbildung 
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Konkur-

renz

Bachelor

•Verdrängungssituation auf dem Arbeitsmarkt

•Fachwirte als Billiglohnvariante

Seitenein-

steiger

•Abwertung der beruflichen Erstausbildung

•Quereinsteigerkonkurrenz für FaMIs

Inhalte

•Dominanz fachübergreifender Inhalte

•Bedenken gegen vermittelte Inhalte
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 1. Abschlussprüfung in einem anerkannten 
Ausbildungsberuf des Bereiches der 
Informationsdienstleistungen  oder

 2. Abschlussprüfung in einem sonstigen 
anerkannten Ausbildungsberuf und danach eine 
mindestens einjährige Berufspraxis oder 

 3. eine mindestens vierjährige Berufspraxis 
nachweist. 

Karin Holste-Flinspach 
Der Fachwirt als Aufstiegsfortbildung für FaMIs

(Berlin: 100.Bibliothekartag 2011) 8



BAT X bis VIb (E2 bis E6 TVöD/TV-L) 
Differenzierung über die Schwierigkeitsstufen 
der Tätigkeiten / Tiefe der Fachkenntnisse.   

BAT Vc (E8) einzelvertraglich, außertariflich 
ohne Rechtsanspruch 
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 BAT Vb Eckgruppe „gehobener Dienst“ 

Ausbildungserfordernis: Fachausbildung 
gehobener Dienst (Diplombibliothekare) und 
entsprechende Tätigkeit

 BAT IVb zusätzlich entsprechende Bestands-
und Ausleih- und Mitarbeiterzahlen
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 ohne Diplomabschluss: Eingruppierung bei 
im Tarifvertrag nicht genannten Abschlüssen 
aufgrund entsprechender Fähigkeiten und 
Erfahrungen (auch langjährige Berufs-
ausübung) je nach Tätigkeit bis BAT Vb (E9)              

Maximum für Fachwirte ???
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Fachwirtlehrgang in 
Hessen

Fernstudium an der 
Fachhochschule 
Potsdam (Archiv 
oder Bibliothek)



Januar 2009 bis Mai 2011 bundesweit erster
Lehrgang zur Vorbereitung auf die 
Weiterbildungsprüfung ausschließlich für
ausgebildete Fachangestellte für Medien- und 
Informationsdienste oder Assistenten an 
Bibliotheken
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25.Mai 2011

deutschlandweit erste geprüften Fachwirte 

für Informationsdienste

Prüfung: 

5 schriftliche Arbeiten in 

2 Abschnitten

Facharbeit und deren Präsentation

mit Fachgespräch
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 Berufsbildungsausschuss beim 
Bundesverwaltungsamt 

 vergleichbar Verwaltungsfachwirt

 Ziel: Höherqualifizierung auf gehobenes 
Qualifikationsniveau im Rahmen der 
Personalentwicklung zur internen Deckung 
des Personalbedarfs ohne Rechtsanspruch auf 
entsprechende Eingruppierung 
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 Ende 2009 „Bundes-Prüfungsordnung“ 

 Start 2012 mit ca. 15 Personen

 Dauer: 3 Jahre (1200 Unterrichtsstunden) 
berufsbegleitend, arbeitgeberfinanziert

 fachrichtungsübergreifend mit Vertiefung der 
Kenntnisse in einer Fachrichtung
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 Zielgruppe: Bundesbeschäftigte in 

ABD-Bereich

- mit entsprechendem Berufsabschluss und 

Berufserfahrung oder mindestens sechsjähriger 
entsprechender Tätigkeit

 Meldung durch Personalverantwortliche der 
jeweiligen Beschäftigungsbehörde 

 Auswahlverfahren (Bestenauslese)
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Planungs-Eckpunkte
 FaMIs oder vergleichbar Ausgebildete mit 

mindestens zweijähriger Berufstätigkeit, 
bevorzugt Bibliotheksbeschäftigte aus 
Niedersachsen und Bremen

 Prüfungsinhalte vergleichbar Bund, angepasst 
an die Fachrichtung Bibliothek

 Ziel: Höherqualifizierung auf das Niveau des 
ehemaligen gehobenen Dienstes – auch 
Anerkennung als Aufstiegslehrgang für 
Beamte
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 FH Hannover (in Koop. mit der HAW 
Hamburg) Planung berufsbegleitenden 
Bachelor-Teilzeitstudiengang  

Fachwirt-

Fortbildung 

zunächst 

ausgesetzt 
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Hessen 

Fachwirt

•offen

•640 Stunden

Bund 

Fachwirt

•„closed shop“

•1200 Stunden

Nieder-

sachsen

Fachwirt?

•teilw. offen

•1200 Stunden
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 Beschlussfassung über Prüfungsordnung, Curricula durch 
Berufsbildungsausschüsse,  ministerielle Genehmigung  (§ 54 BBiG, 
Anerkennung gem. § 53 angestrebt) 

 für eine Fachrichtung oder fachrichtungsübergreifend mit Vertiefung

 Ziel: Höherqualifizierung auf das Niveau entsprechend dem 
gehobenen Dienst, auch Aufstiegsprüfung für Beamte 

 Zielgruppe : Öffentlicher Dienst (optional Öffnung für Privatwirtschaft) 
 Zeitlicher Umfang 1.200 Unterrichtsstunden innerhalb von 3 Jahren 
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Zulassungsvoraussetzungen

FaMI oder vergleichbarer, auch ausländischer,
Berufsabschluss und mindestens zweijährige 
berufspraktische Tätigkeit in Einrichtungen des 
Informationswesens
Weitere Möglichkeiten u.a. auch eine mindestens 6-
jährige Berufspraxis nach dem Berufsbild des FAMI



 Prüfung

 Fünf in 2 Abschnitten anzufertigende 
schriftliche Prüfungsarbeiten (Dauer 180-
240 Minuten)

 praktische Prüfungsarbeit mit Präsentation 
und Erörterung sowie Schwerpunktprüfung
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Fachwirt 

Hessen
Fachwirt Bund

Fachwirt 

Niedersachsen 

Nordrhein-

Westfalen?

Berufs-

begleitendes 

Bachelor-

studium
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Fachwirt

Fachwirt

Fragen???

Fachwirt

Fachwirt


